BURW,} TRILCILY GM'NY

w Nakle nad Notecig m
ZARZADZENIE NR GF ..... /2015

BURMISTRZA MIASTA 1 GMINY NAKLO NAD NOTECIA

z dnia 31 marca 2015 r.

w sprawie powolania Pracownika Punktu Przetwarzania Informacji Niejawnych

Na podstawie art.33.ust.1 iust.3ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
72013 r. poz. 594 ze zm.) oraz art. 43 ust. 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych
(Dz.U. Nr 182, poz. 1228 ze zm.) w zwigzku z zatwierdzong ,.Instrukcjg dotyczgcg sposobu i trybu przetwarzania
informacji niejawnych o klauzuli ZASTRZEZONE w podleglych komérkach oraz zakresu i warunkow stosowania
srodkow bezpieczenstwa fizycznego w celu ich ochrony™ zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. 1. Na Pracownika Punktu Przetwarzania Informacji Niejawnych (PPIN) w Urzedzie Miasta i Gminy
w Nakle nad Notecig powoluj¢ Panig Matgorzat¢ Rychlickg

2. Jednoczesnie przypisuje jej ponizsze obowigzki:

a) bezposredni nadzér nad obiegiem dokumentéw niejawnych oraz ewidencja dokumentdw niejawnych o klauzuli :
"poufne" i ,,zastrzezone",

b) prowadzenie rejestru dziennikéw , ksigzek ewidencyjnych iteczek dokumentéw oraz innych urzadzen
ewidencyjnych dot. informacji niejawnych.

3. Pracownik PPIN podlega Nieetatowemu Kierownikowi PPIN w razie jego nieobecnosdci Pelnomocnikowi ds.
ochrony informacji niejawnych.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Nakfo nad Notecig

§ 3. Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.
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