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rął Nalcię nad Notecią
ZARZ ĄDZENIE NR 20 6 l 2014

BURMI§TRZA MIASTA I GMINY NAKŁO NAD NOTECIĄ

z dniaż pażdziemikaZ}l4 r.

zmieniające zarzadzenie nr 101/2009o z dnia 9 września 2009 r. w sprawie ustalenia wzoru wniosku
o Nagrodę Burmistrza Miasta i Gminy Nakło nad Notecią dla nauczycieli i dyrektorów szkół oraz wzoru

karĘ indywidualnej oceny punktowej

Na podstawie art, 30 ust. l i ust. 2, pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r, poz. 594 zę zm)) i art. 49 ustawy z dnia 26 stycznia l98ż r. Karta nauczyciela (Dz, tJ . Ż zot4 r.,
Poz.l9l) oraz §9, ust, l0Regulamiruptzyznawania nagród Burmistrza Miasta iGminy wNakle nad Notecią
stanowiącego załącznik do Obwieszczęnia Rady Miejskiej w Nakle nad Notecią Nr XX)Vll20l3 z dnia 28 marca
2013 r., w sprawie regulaminu przyznawania nagród Burmistrza Miasta i Gminy w Naklę nad Notecią zarządzam
co następuje:

§ 1. W zatządzenil Nr 101/2009, z dnia 9 września 2009 r., w sprawie ustalenia wzoru wniosku o Nagrodę
Burmistrza Miasta i Gminy Nakło nad Notecią dla naucrycieli i dyrektorów szkół otaz wzoru kaĄ indywidualnej
oceny punktowej dokunuje się następuj ących zmian:

1. § l. ust. 2 otrzymuje brzmienię:

,,2 Ustalam wzory kart indywidualnej oceny punktowej: dla nauczycieli - stanowiący zńącznik nr 2 i dla
dyrektorów - stanowiący załącznlknr 3 do niniejszego zarządzenia".

Z.Dotychczasowy załącznik nr 2 ,,Karta indywidualnej oceny punktowej" otrzymuje brzmienie Załącznik nr
l ,,Karta indywidualnej oceny punktowej - nauczyciela" niniejszego zarządzenia,

3. Dodaje się zńącznlk nr 3,,Karta indlrvidualnej oceny punktowej - dyrektora" wbrzmięniu Zńącznlkanr
2 niniej szego zarządzenia.

§ 2. W pozostĄm zakresię zapisy Zarządzenia nr l01/2009 , z dnia 9 września 2009 r. pozostaja bez zmian,

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierzam Dyrektorowi Zespołu Obsługi Oświaty i Rekreacji w Nakle nad
Notecią.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Zńącznlk Nr l do ZarządzeniaNr 20612014

Burmistrza Miasta i Gminy Nakło nad Notecią

z dniaż paździemika}}l4 r.

Załączniknr ż

KARTA INDYWIDUALNEJ OCENY PUNKTOWEJ - NAUCZYC|ELA
KANDYDAT. ..........,......

(nazrvisko i imię nauczyciela)

do nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Nakło nad Notecią w roku Z0..,,.,

l, Kandydat spełnia wymagania formalnę regulaminu przyznawania nagród Burmistrza Miasta i Gminy Nakło
nad Notecią: (niepotrzebne skreślić) :

a) TAK
b) NIE (akich nie spełnia, naleĘ wymienić)

2, Ocęna punktowa kandydata za osiągnięcia:

a) dydaktyczno - opiekuńcze

b) opiekuńcze

c) w działalności pozaszkolnej

0-10pkt
0-10pkt
0-10pkt

(nazwisko i imię członka Komisji)

(podpis członka Komisji)
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ZałącznikNr 2 do ZarządzeniaNr 206/2014
Burmistrza Miasta i Gminy Nakło nad Notecią
z dniaZ paździemlka}}I4 r.

Załączniknr 3

KARTA INDYWIDUALNEJ OCENY PUNKTOWEJ - DYREKTORA
KANDYDAT

(nazwisko i imię dyrektora)
do nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Nakło nad Notecią w roku 20..,...

".ok§;;,1l\,:;H:rY:;::ł:;..formalne 
regulaminu przyznawania nagród Burmistrza Miasta i Gminy Nakło

a) TAK
b) NIE. fiakich nie spełnia, naleĘ wymienić)

2. Ocena punktowa kandydata za osiągnięcia:
a) w zalaesie wymiernych efektów organizacji pracy szkoĘ
b) w zakresie nadzoru pedagogicznego

c) zarządzania szkołą i prawidłowej realizacjibudżefu szkoĘ

0-10pkt

0-10pkt
0-10pkt

Sumapunktów

(nazwisko i imię człoŃa Komisji)

(podpis człoŃa Komisj i)
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