ZARZADZENIE NR 26/2014
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NAKLO NAD NOTECIA

z dnia 27 lutego 2014 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie Kontroli Zarzadczej w Gminie Naklo nad Notecig

Na podstawie art. 68 ust. 1, art. 69 ust. | pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj.
Dz U.2013r., poz. 885Y) iart.33ust.3i 5ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. 2013 r., poz. 594%), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku nr 1 do zarzadzenia nr 64/2012 Burmistrza Miasta i Gminy zdnia 29 marca 2012r.
w sprawie Kontroli Zarzadczej w Gminie Naklo nad Notecia wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:
1) § 16 otrzymuje nowe brzmienie:

"1. Kierownicy komorek organizacyjnych Urzedu oraz jednostek organizacyjnych Gminy okreslajg
propozycje priorytetowych celow i zadan, zgodnie z przyjetym budzetem Gminy, realizowane przez ich
komorki lub jednostki w danym roku budzetowym wedlug zalacznika nr A do zarzgdzenia w ciggu miesigca
od rozpoczecia roku budzetowego.

2. Na podstawie propozycji celéw izadan koordynator ds. kontroli zarzadczej sporzadza zbiorcze
zestawienie celow i zadan na kolejny rok budzetowy w ciggu 2 miesigcy od rozpoczecia roku budzetowego.

3. Wykonanie celoéw i zadanh przyjmuje si¢ w rocznej perspektywie tj. do konca roku kalendarzowego oraz
jest na biezgco monitorowane wramach narad kierownictwa isporzadzanych sprawozdan m. in.
z wykonania budzetu.

4. Kierownicy komorek organizacyjnych Urzedu i jednostek organizacyjnych Gminy do dnia 31 stycznia
nastepnego roku oraz na polecenie Burmistrza sporzadzajg, wg wzoru stanowigcego zalgeznik Nr B do
zarzadzenia, raport z osiggnig¢cia wyznaczonych celéw i zadan."

2) Zalgczniki Nr A i B otrzymuja brzmienie nadane zalgcznikami do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikom Urzedu Miasta i Gminy Naklo nad Notecig
oraz jednostek organizacyjnych Gminy Naklo nad Notecig.

2. Kierownicy komérek ijednostek w/w potwierdzaja wlasnorgeznym podpisem fakt zapoznania sig
z trescig niniejszego zarzadzenia oraz zobowigzani sa do zapoznania z jego trescig podleglych pracownikow.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujgcg od 31.01.2014 r.
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D zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 2013 r., poz. 938 i 1646.
2 zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 2013 r., poz. 6451 1318.

1d: 84044558-25DE-4DE6-84F6-8233656797ED. Przyjety Strona |



Zalacznik Nr A do Zarzadzenia Nr 26/2014

Burmistrza Miasta i Gminy Naklo nad Notecig

z dnia 27 lutego 2014 1.

Odpowiedzialna osoba (lub| Przewidywany termin
Zadanie lub cel (oraz komérka organizacyjna) wykonania zadania.
Lp. ich powigzanie ze Miernik Warto$¢ Miernika :
Strateqia R i Zas0b Termin raportu
rategia Rozwoju) asoby (sprawozdania) z
osiggniecia celu/zadania
Cele:i Zzadania KOMBHKIEdNOSIKL.. ......c.co.cummmuvissisnsmmnimpsvissin ssamsmimms s soimeumriss cons s Na roK ....ooeevviiiiniinnens
s
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(data, podpis )
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(komorka/jednostka organizacyjna)

Zalacznik Nr B do Zarzadzenia Nr 26/2014

Burmistrza Miasta i Gminy Naklo nad Notecig

z dnia 27 lutego 2014 .

Burmistrz Miasta i Gminy

w Nakle

nad Notecig

Raport z osiggnigcia wyznaczonych celow i zadan za 1ok ........ccccceveviinieciinnnnne

Zadanie lub cel oraz ich powigzanie

Termin raportu (sprawozdania)

Cel osiggnigty/

Powaod
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Lp. . . Miernik Warto$¢ Miernika z osiggnigcia celu/zadania e L
ze Strategia Rozwoju sidadanena 5 ierowiks 154 nieosiggniety nieosiagniecia
(data, podpis)
Strona 1




