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ZARZADZENIE NR 42/2012
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NAKYL.O NAD NOTECIA

z dnia 23 hutego 2012 1.

w sprawie gospodarowania Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia § marca 1990r. o samorzadzie gminnym { Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
zpozn. zm.) iart. 3ust. 1 oraz art. § ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 1996r. r 70, poz. 335 z p6Zn. zm.) w uzgodnieniu z zakladowa organizacja
zwigzkowa Urzedu Miasta i Gminy w Nakle nad Notecia,

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Ustalam Regulamin Gospodarowania Srodkami Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych Urzedu Miasta
1 Gminy w Nakle nad Notecig

§2.

Dyrektor Wydzialu Organizacyijnego i Obshugi Mieszkaficow zapewnia obsluge techniczno organizacyjng
Zaktadowej Komisji Socjalnej.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczacemu Komisji Socjalne] przy Urzedzie Miasta i Gminy
w Nakle nad Notecig z uwzglednieniem postanowien Rozdziatu IV Regulaminu.

§ 4.

Traci moc: Regulamin Zakiadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych Urzedu Miasta 1 Gminy w Nakle nad
Notecig zdnia 2 grudnia 2009r. wraz z zalacznikami, stanowiacy zalacznik do Zarzadzenia Nr 16/K/2009
Burmistrza Miasta i gminy Naklo nad Notecia.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr | do Zarzadzenia Nr 42/2012 r.
Burmistrza Miasta i Gminy Nakfo nad Notecig
zdnia 23 lutego 2012 1.

Na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadezen socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 1996 .
Nr 70, poz. 335 z pbzn. zm.),

2) rozporzadzenia Ministra Pracy iPolityki Socjalnej zdnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania
przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zakladowy fundusz éwiadczen socjalnych (Dz. U.
Nr 43, poz. 349),

3) ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity Dz. Uz 2001 r. Nr 79, poz. 854
z pdzn. zm.).

1. Fundusz tworzy sig zcorocznego odpisu podstawowego wedlug zasad okreslonych wart. 5 ustawy
o zakladowym funduszy swiadczen socjalnych.

2. Srodki Funduszu u pracodawcy zwigksza sie o;
1) darowizny oraz zapisy osob fizycznych oraz prawnych,
2) odsetki z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,
3) odsetki od srodkéw Funduszu,

4) dochody z tytulu sprzedazy, dzierzawy i likwidacji $rodkow trwalych stuzacych dzialalnosci socjalnej na rzecz
pracownikéw zakladu, w czesci nie przeznaczone] na utrzymanie lub odtworzenie zakladowych obiektow
socjalnych,

3) wierzytelnosci likwidowanego zakladowego funduszu socjalnego,

6) odpis w wysokosci 6,25% podstawy naliczenia, czyli przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej,
przysiugujacy na kazda zatrudniona osobg w stosunku do ktdrej orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepeinosprawnosci,

7) odpis w wysokosci 6,25% podstawy naliczenia na kazdego emeryta i renciste uprawnionego do korzystania
z opieki pracodawcy,

8) wyplaty z odsetek ustawowych z nie splaconych w terminie pozyczek mieszkaniowych,
9) wplywy od os6b nie bedacych pracownikami Urzedu, a korzystajacych z Funduszu,
10) inne srodki okreslone w odrgbnych przepisach.
3. Srodki nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodzg na rok nastepny.
4. Srodki Funduszu sg gromadzone na odrgbnym rachunku bankowym.

5.Srodki Funduszu na poszczegolne formy pomocy socjalnej sa przyznawane w formie pienigznej lub
IZeczowe].

6. Do zapoznania ztrescia Regulaminu pracownikéw nowo zatrudnionych zobowiazany jest Wydziat
Organizacyjny 1iObstugi Mieszkaficow (stanowisko ds. kadr). Regulamin dostepny jest w Wydziale
Organizacyjnym i Obstugi Mieszkancow oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

7. Wnioski o przyznanie okre$lonych form pomocy socjalnej osoby uprawnione sktadaja do wyznaczonego
Czlonka Komisji Socjalnej.
IL. Przeznaczenie i zasady przyznawania Swiadczen socjalnych.

1. Przyznanie iwysokos¢ pomocy (dofinansowania) ze s$rodkéw Funduszu uzalezniona jest od sytuacji
Zyciowej, rodzinnej i materialnej, a w przypadku pomocy na poprawe sytuacji mieszkaniowej réwniez od sytuacji
mieszkaniowe;.
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2. Srodki Funduszu przeznacza si¢ na finansowanie dzialalno$ci socjalnej organizowanej na rzecz osdb
uprawnionych do korzystania z Funduszu w tym:

1) pomoc rzeczowg przyznawana osobom znajdujacym si¢ w szczegdinie trudnej sytuacji Zyciowej i materialnej,

2) zapomogi pienigzne bezzwrotne, ktore moga by¢ przyznawane tylko w szezegdlnych przypadkach losowych:
klegski zywiolowe, choroba - wymagane jest udokumentowanie poniesionych wydatkéw lub przedstawienie
innych dokumentéw potwierdzajacych zdarzenie,

3) dofinansowanie osobom uprawnionym zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy do lat 25 w formie
wezasow, kolonil, zimowisk, obozdw, kolonii zdrowotnych,

4) dofinansowanie wypoczynku urlopowego organizowanego we wlasnym zakresie tzw. “wczaséw pod grusza”,
pod warunkiem przebywania na urlopie wypoczynkowym co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych, na
podstawie zatwierdzonego wniosku urlopowego.

5) dofinansowanie dzialalnosci kulturalno-o§wiatowej, sportowej iturystycznej w formie: dofinansowania do
biletéw wstepu do kin, teatrow, na wystgpy estradowe, koncerty, wystawy, imprezy sportowe i rekreacyjne,

splywy kajakowe, plywalnie itp.,
6) wycieczki turystyczno-krajoznawcze 1 wyjazdy integracyjne organizowane przez pracodawce,
7) pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe — wg zasad okreslonych w zalgezniku nr 1 do Regulaminu,

8) pomoc w formie bezzwrotnego $wiadczenia pieniginego lub rzeczowego w okresie wzmozonych wydatkow
finansowych wiosenno-zimowych.

3. Pomoc rzeczowa i finansowa okreslona wcz. II ust. 2pkt 11 2— przyznawana bedzie w wysokosci
nieprzekraczajgcej dwukrotnego minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego w danym roku na wniosek (wzor
wniosku stanowi zalgcznik nr 4 do Regulaminu).

4. Swiadezenia wymienione w cz. II ust. 2 pkt 3, 4, 5, 61 8 udzielane sg na podstawie wniosku o przyznanie
$wiadczenia socjalnego (wzor wniosku stanowi zalacznik nr 3 do Regulaminu), zfozonego do 15 marca danego
roku, a osob nowo zatrudnionych - w ciggu miesigca od podpisania umowy o prace.

5. W przypadku watpliwosci poprawnodci zlozonego osdwiadczenia o dochodach (zalacznik nr 3 do
Regulaminu) Komisja Socjalna weryfikuje o$wiadczenie poprzez wglad do rozliczenia PIT za rok poprzedzajacy
sktadanie w/w oswiadczenia lub za$wiadczen potwierdzajacych dochdd pracownika iczlonkéw jego rodziny.
Czlonkowie Komisji Socjalnej dokonujg weryfikacji na podstawie stosownego upowaznienia. Osoba, ktora
przedstawila w zloZzonym o$wiadczenin nieprawidlowe dane, zostaje wykluczona ze Swiadczen
finansowanych przez ZFSS na okres 3 Iat.

6. Z wnioskiem o przyznanie pomocy socjalnej moze wystapi¢ réwniez pracodawca, grupa pracownikow hub
zwiazek zawodowy.

7.Nie zloZzenie wniosku w wyznaczonym terminie traktuje si¢ jako rezygnacje z korzystania z funduszu
socjalnego. Wnioski ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

8. Wysokos¢ Swiadczen okreSlonych wez. T ust. 2pkt 3, 4, 5, 6 i 8uzalezniona jest
od sredniego miesiecznego dochodu przypadajacego na osobg w rodzinie wskazanego we wniosku o przyznanie
$wiadczenia socjalnego i wynosi odpowiednio:

Dochéd na esobe “}:(;{t;i:oat;sl()):;:lxzj

- Wyne,l;édzenia R o I
do 1,5 min. wynagrodzenia -+ 500,00 zl 80%
do 1,5 min. wynagrodzema + 1000,00 zt 60%
powyzej 1,5 min. wynagrodzenia + 1.000,60 zt 40%
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1) za dochdd uwaza sig faczny przychéd roczny za rok poprzedni podlegajacy opodatkowaniu pomniejszony
o koszty uzyskania przychodu, oraz sktadke na ubezpieczenie spoleczne uzyskany przez osoby wspdlnie
zamieszkujacej prowadzace wspolne gospodarstwo domowe,

2) doch6d z prowadzenia gospodarstwa rolnego ustala si¢ na podstawie powierzchni gruntéw w hektarach
przeliczeniowych i przecigtnego dochodu z 1 ha przeliczeniowego, oglaszanego przez Prezesa GUS,

3) kwota bazowa pomocy w formie okreslonej wcz. IT ust. 2 pkt 8 ustalana jest w zaleznosci od érodkow
przeznaczonych na powyzsza forme pomocy,

4) kwota bazowa dofinansowania form wypoczynku okreslonych wez. I ust. 2pkt 31 4 wynosi 50%
minimalnego wynagrodzenia obowiazujacego w danym roku,

5)do os6b wspdlnie zamieszkujacych i prowadzacych wspoine gospodarstwo domowe zalicza sie wylacznie
osoby wymienione w cz. Il ust. 1, pkt 4.

9. Osoba uprawniona moze korzystaé raz na 2 lata tylko z jednej z wymienionych w cz. 1T ust. 2 pkt 3 i 4 form
dofinansowania wypoczynku, co oznacza, 7e nie mozna w okresie 2 lat kalendarzowych korzysta¢ z wiecej niz
jednej formy wypoczynku wymienionych w tych punktach.

10. Dofinansowanie form wypoczynku wyplacane jest nie pdéZniej niz wostatnim dniu roboczym
poprzedzajacym rozpoczecie urlopu wypoczynkowego lub rozpoczecie wypoczynku dzieci imlodziezy, po
ofrzymaniu zatwierdzonego wniosku urlopowego.

11. Osoby wymienione w cz. Il ust. 1 uprawnione sg do finansowania zakupu wylacznie jednego biletu na
imprezy wynikajace z cz. IT ust. 2 pkt 5.

12. Finansowanie dzialalnos$ci odbywaé si¢ bedzie zgodnie zpreliminarzem ustalanym na kazdy rok
i zatwierdzonym przez pracodawce.

13. W trakcie roku kalendarzowego dopuszcza sig zmiany w planie rzeczowo-finansowym polegajace na
przesunigciu Srodkéw pomiedzy poszezegolnymi rodzajami $wiadczen. Zmiany wymagaja zgody pracodawcy.

Iif. Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu.
1. Ze swiadczen Funduszu majg prawo Korzystac:

1) pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru, w Urzedzie Miasta i Gminy w Nakle
nad Notecia,

2) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,

3) emeryci irencisci (w okresie pobieranej renty z tytulu niezdolnosci do pracy), byli pracownicy zakiadu,
z ktérymi zakiad pracy rozwiazal stosunek pracy w zwiazku z przejsciem na emeryture lub rente jesli nie
podjeli zatrudnienia w oparciu 0 umowe o pracg u innego pracodawcy po rozwiazaniu stosunku pracy,

4) czlonkowie rodzin osob wymienionych w cz. I ust. 1 pkt 1-3, tj.:
a) malzonek,

b) dzieci wilasne (w wieku do lat 18, auczace si¢ w wieku do lat 25 oraz bez wzgledu na wiek dzieci
z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci).

2. Uprawnienia do korzystania z Funduszu, jako czlonkowie rodziny, traca osoby wymienione w ust. 1 pkt 4 ppkt b
w przypadku wstapienia w zwigzek malzenski.

IV. Postanowienia koncowe.

1. Srodkami Funduszu administruje pracodawca. Wspélodpowiedzialnymi w tym zakresie sa Przewodniczacy
Komisji Socjalnej oraz Skarbnik Gminy.

2. Przyznawanie osobom uprawnionym s$wiadczen z Funduszu nalezy do decyzji pracodawcy uzgodnionej
z Komisja Socjalng powolana zarzgdzeniem Burmistrza Miasta i Gminy.

3. Czlonkdw Komisji Socjalnej obowiazuje Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r.
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Regulamin ninigjszy uzgodniony zostat zZZPAS UMIG reprezentujacym interesy pracownikéw na
podstawie wyboru dokonanego w dniu 08.11.2010 .
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Zalacznik nr 3 do RegulaminuGospodarowania Srodkami ZF$S
UMiG w Nakle nad Notecia

WNIOSEK
o przyznanie Swiadczenia socjalnego

Imig i nazwisko WHIOSKOAAWCY ! ...ttt
Miejsce zatrudnienia: UMiG w Nakle nad Notecia,
Wydzial oo s
MIEJSCE ZATMIESZKAIIA? .e.evievirireietereeeearatateett st sastsae e sebssatasestersssbssbeebasebasas b b ebessssaba bt b ses bt sama st esmss s ereesaserersarens
I. Wnosze o przyznanie nizej wymienionych swiadczen socjalnych (wlasciwe podkreslic):
1) dofinansowanie wypoczynku w formie (WYIMIEIIC) ....iiuiin e r st s s s esenees
2) dofinansowanie zakupu biletow na imprezy,

3) pomocy w formie bezzwrotnego swiadczenia pienigznego lub rzeczowego w okresie wzmozonych wydatkéw
finansowych wiosenno-zimowych.

2. Oswiadczam, iz w roku ubieglym nie korzystalem{am) z dofinansowania wypoczynku w formie:

OSWIADCZENIE O DOCHODACH

Oséwiadczam, Ze sdredni miesigezny dochdd® za rok ................... wszystkich czlonkow mojej rodziny
wspolnie zamieszkujacych i prowadzacych wspolne gospodarstwo domowe** w przeliczeniu na .............
0s6b{y) wynosit na 1 osobe:

Dochod na osobe u}:?g:‘;?;:;'xzj Wiasciwe zaznaczyé znakiem X
do 1,5 min. Wynagrodzema 100% |
| do 1 5 min. Wynagrodzema + 500 00 z1 80%
do 1,5 min. wynagrodzenia + 1000,00 zl 60%
powyzej 1.5 min. wynagrodzenia + 1000,00 zt 40%

Uprzedzony oodpow1edz1alnosc1 karnej zart. 233 §1 Kodeksu karnego potwierdzam w{asnor@cznym
podpisem prawdziwosé¢ danych zamieszezonych we wniosku.

Osoba, ktora przedstawila w zloZonym oswiadezeniu nieprawidlowe dane, zostaje wykluczona ze
$wiadczen finansowanych przez ZFSS na okres 3 lat.

Oswiadczam, ze wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w mysl postanowien ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (jedn. tekst Dz. U. z 2002 r., Nr 101 poz. 926, z pozn.
Zm.

(data i podpis)

* Za dochéd uwaia si¢ lyezny przychéd roczny za rok poprzedni podlegajacy opodatkowaniu
pomniejszony o koszty uzyskania przychodn, oraz skladke na ubezpieczenie spoleczne uzyskany przez
osoby wspolnie zamleszkujqce i prowadzqce wspodlne gospodarstwo domowe.

Id: DE6DFF4F 970A-40CE- 88D0-F5B”63584F17 Przyjety Strona 5



Dochéd z prowadzenia gospodarstwa rolnego ustala sig ma podstawie powierzchni gruntow

w hektarach przeliczeniowych i przecigtnego dochodu z 1 ha przeliczeniowego, oglaszanego przez Prezesa
GUS,

** Do o0sob wspoélnie zamieszkujacych iprowadzacych wspolne gospodarstwo domowe zalicza sie
wylacznie osoby wymienione w cz. Il ust. 1 pkt 4 Regulaminn,

UWAGA: Oswiadczenie jest wazne do 15 marca nastgpnego roku.
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Zalgeznik ar 4 do Regulaminu
Gospodarowania Srodkami ZFSS
UMIiG w Nakle nad Notecig
WNIOSEK O ZAPOMOGE
Imie i nazwisko wnioskodawey: ...,

Miejsce zatrudnienia: UMiG w Nakle nad Notecig, Wydzial

Miegjsce ZAMISSZKATIAT ..oviecieieiitee et r ettt erb b e s sr e arssnarbaaes
1. Proszg o udzielenie mi zapomogi bezzwrotnej.

=17 e )3 et 1§ R

3. Sredni miesieczny dochdd netto wszystkich czlonkdéw mojej rodziny wspdinie zamieszkujgcych
i prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe przed zlozeniem wniosku wynosit: ..ol zk, co
w przeliczeniuna .................. 050b(Y) SANOWI ..o zi na osobe.

4. Do wniosku ZalaCZAIM: .. oot

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 §1 Kodeksu karnego potwierdzam wilasnorecznym podpisem
prawdziwo$¢ danych zamieszczonych we wniosku.

Oswiadczam, ze wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w my$! postanowien ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 1. 0 ochronie danych osobowych (jedn. tekst Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926, z pdn. zm.).

(data i podpis)
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Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 42/2012 r.
Burmistrza Miasta i Gminy Nakio nad Notecia
z dnia 23 lutego 2012 1.

Regulamin Gospodarowania Srodkami Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta i Gminy
w Nakle nad Notecig —
pemaoc na peprawe sytuacji mieszkantowej

§ 1.

1. Fundusz Mieszkaniowy tworzony jest z corocznegoe odpisu z Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu
Miasta i Gminy, Strazy Miejskiej i Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej tj. do 8 % odpisu zgodnie
z preliminarzem wydatkéw zatwierdzonym na dany rok przez Burmistrza Miasta i Gminy Naklo nad Notecia.

2. Komisja Mieszkaniowa powolana przez Burmistrza opiniuje i rozpatruje wnioski o pozyczKi i przedstawia je
do akeeptacji Burmistrzowi.

3. Obsluga finansowa pozyczek mieszkaniowych prowadzona jest przez Wydziat Finansowy tut. Urzedu.
4, Wspolodpowiedzialnymi co do podziatu i przyznawania pomocy jest Przewodniczacy Komisji oraz Skarbnik
Gminy.

§2.

1. Pozyczki na cele mieszkaniowe moga by¢ udzielane:
a} pracownikom zatrudnionym na podstawie:

- Umowy o pracg na czas nieokreslony,

- powolania,

- wyboru,
b) pracownikom przebywajgcym na urlopach wychowawczych,
c) emerytom i rencistom,

2. Pracownik ma prawo do pozyczki na cele mieszkaniowe po uplywie 1roku lacznego zatrudnienia
w Urzgdzie Miasta i Gminy lub Strazy Miejskiej lub Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej.
W szczegdlnych przypadkach Burmistrz moze skrocic okres oczekiwania o przyznanie pozyczki mieszkaniowej,
po uprzednim uzasadnieniu wniosku przez pracownika.

§ 3.

1. Poizyczki na cele mieszkaniowe moga by¢ przeznaczone na nastepujace cele :
a) pokrycie czesci kosztéw wykupu miesziania,
b) zakup dziatki budowlanej,
c) budowe domu jednorodzinnego,
d) uzupehienie wkiadu wlasnego na budowe domu jednorodzinnego,
e) adaptacji pomieszczen na cele mieszkaniowe,
f) przystosowanie mieszkan dla potrzeb 0s6b o ograniczonej sprawnoscei fizycznej,
g) remont mieszkania lub domu jednorodzinnego.

2. Pozyczki na cele mieszkaniowe przydzielane sa w nastgpujacej wysokoscet:
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a)do 7.000 zlotych na cele wymienione w pkt 1 podpunkt ,.a”, ,b”, ,c”, ,d7, .e”, .[°, splata w40 ratach
miesiecznych — podstawa przyznania pozyczki na powyzsze cele to dokument potwierdzajacy koszty (np. akt
notarialny, pozwolenie na budowe, umowa przedwstepna sprzedazy, zaswiadczenie z Urzedu, Spodtdzielni
Mieszkaniowej itp.),

b) do 5.000 ztotych na cele wymienione w pkt | podpunkt ,.g” - splata w 30 ratach miesiecznych,

¢) pozyczki uzupelniajace: do wysokosci roznicy miedzy wysokodcia pierwotnej pozyczki a splaconymi jej ratami,
Réwnolegla splata przez pozyczkobiorcg pierwotnej pozyczki iuzupelniajacej, w terminie okreslonym
w pierwszej umowie pozyczki.

§ 4.

1. Pozyczki na cele mieszkaniowe wymagaja porgczenia dwoch pracownikéw UMIiG, SM lub MGOPS, a w
przypadku pozyczki uzupeiniajacej zgoda porgezycieli pozyczki pierwotnej.

2. Pozyczki podlegaja oprocentowaniu w wysokosei 1 % odsetek od calej wyplaconej kwoty pozyczki.

Pierwsza rata jako odsetki od pozyczki, wymagana jest w nastepnym miesigcu po jej otrzymaniu przez
pozyczkobiorce.

3. Raty pozyczki bgda regulowane z biezacego wynagrodzenia za prace pracownikow UMiG, SM i MGOPS.
Emeryci i rencisci wplacaja raty pozyczki na konto tut. Urzedu.

4. W przypadku braku splaty pozyczki przez pozyczkobioreg, zobowiazanie przechodzi na poreczycieli.

5. Nieuregulowane splaty pozyczek obciazone beda odsetkami ustawowymi, ktore powiekszg fundusz
socjalny.

6. Prolongata splaty pozyczki moze nastapi¢ tylko w wyjatkowych sytuacjach losowych okreslonych
w regulaminie Gospodarowania Zakladowego Funduszu Swiadczent Socjalnych tj. zgodnie z rozdzialem I1, ust. 2
pkt. 2

7. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy — zaleglosci z jej tytutu sa umarzane, w calosci przez Burmistrza na
wniosek porgczycieli.

Naklo nad Notecia, diia .......oecerevvvevrrenrerrnrereineeinsrnssrerresienns
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Zalacznik Nr 2 do Regulaminu Gospodarowania
Srodkami Zakladowego Funduszu Swiadczef
Socjalnych Urzedu Miasta i Gminy w Nakle n/Not,

WNIOSEK
o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe

.............................................................
.......................................................................
............................................................
............................................................

------------------------------------------------------------

(PESEL)

Prosz¢ o przyznanie mi pozyczki na cele mieszkaniowe, ze srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, w WySoKOSCI ....ooooiiiiii e zlotych,

Z PIZEZNACZEMICITI T 1.t tuitient teeniaee s ee ittt et st et etetet e e e e nae et e ea e e e me s en et tn e aen e e rnanstes
Ostatnio korzystalem/am z pozyczki na cele mieszkaniowe W roku ............ccooeiiiiinenne. .
(podpis wnioskodawcy)

Potwierdzenie zatrudnienia

Oswiadeza sig, ze Pan/Pani ... Jjest zatrudniony/a

W0 AIHA L N SEANOWISKIL « ettt et et .
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{miejsce zatrudnienia)

(numer PESEL) {seria i numer dowodu osobistego)
(podpis poreczyciela)
P ia Komisii Mieszlaniowei
Proponuje sig:
1. Udzieli¢ pozyczki w wysokosei ..c.cvveeeinninns zlotych, z rozloZzeniem na ........... rat.

2. Nie udzieli¢ pozyczki z uwagi na:

Skiad Komisii: Pod

| SO Ctetariiesssesirnatrnaansannaasss sremesesssssesssesssess

2 iiititircirieirereerrreresteatanaranrannens  aswmes rresessmetnranesnserereraraenrenraerene

S SR b rermerrrerereresersreretenreasarsanesanrancensane
Naldo nad Notecia, dnia .....cooveviiiieciiiiiiiinincne.
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