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OS$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4 im. Armii Krajowej w Nakle nad Notecig
NIP 558-16-40-843
REGON: 001221832

za rol 2012,

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektownej kontroli zarzadczej, tj dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow 1
zadah w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszezedny 1 terminowy,
a w szezegdlnosel dla zapewnienia: -

— zgodnodci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnos$ci sprawozdan,

— ochrony zasobow,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

-~ efektywnoscei i skutecznodei przeptywu informacii,

— zarzagdzania ryzykiem,

oéwiadezam, ze w kierowane] przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych 4.
w Szkole Podstawowej nr 4 im. Armii Krajowej w Nakle nad Noteciq
w wystarczajaeym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

W ubieglym roku zostaly podiete nastgpujgce dzialania w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1. Dopracowano i uzupeiniono Regulamin kontroli zarzadczej.

2. Opracowano i wprowadzono plan i harmonogram kontroli zarzgdcze).

3. Opracowano i wprowadzono Kodeks etyki nauczyciela szkoly podstawowe] nrd w
Nakle nad Notecig

4. Opracowano i wprowadzono Kodeks etyki pracownika szkoly podstawowej nrd w
Nakle nad Notecia.

5. Dodano i uzupelniono instrukeje i1 regulaminy funkcjonujace w szkole zgodnie z
aktualnymi przepisami prawa.

6. Zidentyfikowano i zanalizowano ryzyka, ktére mogag wplyna¢ na mozliwoscl
realizacji celow i zadan Szkoly Podstawowej nr4 w Nakle nad Notecia.

7. Opracowano i wprowadzono nowe zasady dotyczgce instrukeji kancelaryjnej.

Jednoczednie deklaruje, ze w nastepnym roku planowane sg dzialania majace na celu dalsze
doskonalenie systemu kontroli zarzadeze]j funkejonujacego w Szkole Podstawowej nrd w
Nakle nad Notecia.




Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach, ktore pochodzg z oceny
systemu kontroli zarzadezej dokonanych przez upowaznionych pracownikéw.

Jednoczednie odwiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosei, ktore moglyby
wplynaé na tre$é niniejszego o$wiadczenia.

Nalklo nad Notecig 26.03.2013r.
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