ZARZADZENIE NR 79/2019
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NAKLO NAD NOTECIA

z dnia 6 maja 2019 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno - Przedszkolnego Nr 3 w Nakle
nad Notecia

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z2019r.
poz. 506z pozn. zm.), art. 63 ust. 1 i 10, w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z2018r. poz. 996 z pézn. zm.), § 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U.z 2017 r. poz. 1587) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 1. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego Nr 3 w Nakle nad Notecig,
89-100 Nakto nad Notecig ul. Mrotecka 1 a, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Nakfo nad Notecig.

§ 2. 1. Objecie stanowiska dyrektora szkoty okreslonej w § 1 nastgpi z dniem 1 wrzes$nia 2019 r.

2. Warunki, jakie powinien spelnia¢ kandydat na dyrektora, wskazane zostaly w zatgczniku do niniejszego
zarzadzenia.

3. Zgloszenie do konkursu winno zawiera¢ dokumenty okreslone w zalgezniku do niniejszego zarzadzenia.
4. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie:
1) na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Nakto nad Notecig,

2) na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Zespotu Obstugi Oswiaty i Rekreacji Naklo nad
Notecia - w zakladce komunikaty,

3) na tablicach ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy Naklo nad Notecig i Zespotu Obstugi Os$wiaty i Rekreacji Naklo
nad Notecia,

4) na tablicach ogtoszef publicznych jednostek oswiatowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina
Nakto nad Notecig.

5. Podania kandydatéw o przystapienie do konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno -
Przedszkolnego Nr3 w Nakle nad Notecig nalezy sktadaé w Zespole Obstugi Os$wiaty i Rekreacji w Nakle nad
Notecia, w trybie okreslonym w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Zespolu Obstugi Os$wiaty i Rekreacji w Nakle nad
Notecia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 79/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Naklo nad Notecig
z dnia 6 maja 2019 r.
1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w §1, §3, §6 oraz
W § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kierownicze

w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

2. Oferta osoby przystepujacej do konkursu, zwanej dalej kandydatem, powinna zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz zkoncepcja funkcjonowania irozwoju Zespolu Szkolno -
Przedszkolnego Nr 3 w Nakle nad Notecia;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nieb¢dacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w podpunkcie 2: §wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o§wiata;

6) poSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu potwierdzajacego znajomosé
Jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 .
Nr 43 poz. 224 z pézn. zm.) — w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ za$wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postgpowanie o przestepstwo  $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umyélne
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z pézn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. z 2019 r. poz. 430 z pézn. zm.) — w przypadku kandydata na stanowisko dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;
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12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat niebyl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2018 r. poz. 967 z p6zn. zm.)
lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z2018r.
poz. 1668 z pézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnoséci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
16) klauzule informacyjng zgodnie z zatacznikiem do ogloszenia.

3. Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest zobowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw,
o ktéorych mowa w punkcie 2, podpunkcie 4-7, 12, 13.

4. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:

Organ nie dopuszcza skladania ofert w postaci elektronicznej. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych
kopertach, z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego Nr 3w Nakle nad Notecig”, w terminie od dnia ukazania si¢ ogloszenia do dnia 31 maja
2019 r. do godziny 15%, na adres: Zespol Obslugi O$wiaty i Rekreacji, 89-100 Naklo nad Notecia, ul.
Krzywoustego 7A (decyduje data wptywu do ZOOR).

Oferty, ktére wptyng do Zespotu Obstugi O$wiaty i Rekreacji w Nakle nad Notecig po wyzej wymienionym
terminie i godzinie nie bgdg rozpatrywane.

5. Informacja o sposobie powiadamiania kandydatéw:

1) Konkurs prowadzi Komisja Konkursowa powolana odrgbnym zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy
w Nakle nad Notecig;

2) Posiedzenie Komisji odbedzie si¢ nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert;

3) O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne;j.

6. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym zalaczniku stosuje sie: rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach
publicznych placéwek (Dz.U.z2017r. poz. 1597) irozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U z 2017 r. poz.1587).

Id: 1TEBODO01D-9396-42E4-A772-6E7B152F8BEQ. Przyjety Strona 2



Zalgcznik Nr 1 do Zatacznika

Klauzula Informacyjna

Zgodnie zart. 13 ust. 1iust. 2 Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony danych osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119 z 4 maja 2016 t.), informuje, Ze:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest: Burmistrz Miasta i Gminy Naklo nad Notecia z siedzibg
w 89-100 Nakto nad Notecia, ul. Ks. Piotra Skargi 7, tel. 52 369 79 01, adres e-mail: burmistrz@umig.naklo.pl
oraz Zespot Obstugi Oswiaty i Rekreacji z siedziba 89-100 Naklo nad Notecig, ul. Krzywoustego 7a, tel. 52 519
01 59, adres e-mail: zoor@gmina-naklo.pl

2. Admuinistrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, zktérym kontaktowaé sie mozna
poprzez adres e-mail arnold.partner@gmail.com,

3. Celem zbierania danych jest postgpowanie konkursowe majace na celu wylonienie kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego Nr3 w Nakle nad Notecig (podstawa prawna: art. 63 ust. 1i 10,
wzwigzku zart. 29 ust. | pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo oéwiatowe (Dz.U. z2018r.
poz. 996 z p6zn. zm.), § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U.z2017r. poz. 1587) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowcee (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

4. Dane osobowe bgdg przechowywane do czasu powotania na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego Nr3 w Nakle nad Notecig kandydata wylonionego w drodze postepowania konkursowego,
nie dhuzej jednak niz 3 lata od daty powolania na stanowisko.

5. Dane udostepnione przez Pana/Panig nie beda podlegaly udostepnianiu podmiotom trzecim. Odbiorcami
danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

6. Przystuguje Panu/Pani prawo dostepu do tresci oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych oraz prawo
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbgdne do przeprowadzenia/wziecia udziatu
w postgpowaniu konkursowm majgcym na celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Zespohi Szkolno -
Przedszkolnego Nr 3 w Nakle nad Notecia.

8. Dane udostepnione przez Pana/Panig nie beda podlegaty profilowaniu.

(data i podpis)
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