UCHWALA NR X1/279/2019
RADY MIEJSKIEJ W NAKLE NAD NOTECIA

z dnia 29 sierpnia 2019 r.

w sprawie odrzucenia stanowiska Komisji Miedzyzakladowej Wolnego Zwigzku Zawodowego
"Solidarnos¢ - Oswiata" w Bydgoszezy dotyczacego zaopiniowania projektu uchwaly Rady
Miejskiej w Nakle nad Notecia zmieniajacej uchwale w sprawie regulaminu dotyczacego zasad
wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
22019 r., poz.506, poz.1309) oraz art. 19 ust. 3 ustawy zdnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 263) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Odrzuca si¢ w calosci stanowisko Komisji Miedzyzaktadowej Wolnego Zwigzku Zawodowego
"Solidarno$¢ - Oswiata" w Bydgoszczy wyrazajace negatywng opini¢ w odniesieniu do § 1
pkt 3 projektu uchwaly Rady Miejskiej w Nakle nad Notecig zmieniajgcej uchwale w sprawie
regulaminu dotyczacego zasad wynagradzania nauczycieli.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Nakto nad Notecig.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
W przypadku negatywnej opinii zwigzku zawodowego na temat projektu uchwalty Rady Miejskie;j,
zgodnie z art. 19 ust. 3 ustawy o zwigzkach zawodowych, Rada Miejska musi ustosunkowaé si¢ do
wWw. opinii ,,w razie odrzucenia w catoSci lub w czeSci stanowiska zwigzku, wiasciwy organ
administracji rzadowej lub samorzadu terytorialnego informuje o tym zwigzek na piSmie, podajac
uzasadnienie swojego stanowiska. W razie rozbieznosci stanowisk, zwigzek moze przedstawi¢ swoja

opini¢ na posiedzeniu wlasciwej komisji sejmowej, senackiej lub samorzadu terytorialnego”.

Komisja Miedzyzaktadowa Wolnego Zwigzku Zawodowego "Solidarnos¢ - Oswiata" w Bydgoszczy,
w piSmie z dnia 30 lipca 2019 r. wydala negatywna opini¢ odnosnie § 1 pkt 3 projektu uchwatly,

proponujac:

»W § 8ust. 1 regulaminu ustalenie wysokosci dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw przedszkoli,
szkot, zespotéw szkolno - przedszkolnych oraz szkoty muzycznej pierwszego stopnia w konkretnej
wysokosci a nie w formie ,,widelek". Jednoczesnie Zwigzek wskazuje, ,,ze dodatek funkcyjny jest
Scif§le zwigzany z peliong funkcjg i winien by¢ precyzyjnie okreslony przez organ prowadzacy.
Obecnie obowigzujace stawki "widetkowe" wprowadzajg element subiektywny i dyskrecjonalny przy

ustalaniu stawki dodatku funkcyjnego dla dyrektorow."

Przestany do zaopiniowania projekt uchwaly w czgsci § 1 pkt 3, tj. w zakresie ustalenia wysokosci
dodatkéw funkcyjnych dla dyrektoréw nie wnosil zmian wysokosci dodatkéw, a jedynie mial
charakter porzadkowy i uzupelniat zapis, ze dodatki funkcyjne dotycza dyrektoréw szkoét

podstawowych, zespotéw szkolno - przedszkolnych i szkoly muzycznej I stopnia.

Reasumujac, decyzja organu w sprawie uporzadkowania kwestii formalnych jest celowa
iuzasadniona. Wobec powyzszego =zasadne jest odrzucenie w calosci stanowiska Komisji
Miedzyzaktadowej Wolnego Zwigzku Zawodowego "Solidarnos¢ - Oswiata" w Bydgoszczy w zakresie
§ 1 pkt 3 projektu uchwaty.

W zwiazku z nowelizacjg ustawy Karta Nauczyciela oraz projektem aktu wykonawczego do ustawy
w zakresie wysoko$ci minimalnych stawek wynagradzenia zasadniczego nauczycieli .... etc., w §
1 pkt 4 przedmiotowego projektu uchwaty uregulowana zostala wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla
wychowawcow klas w szkole oraz wychowawcow grup w oddziale przedszkolnym. W tym zakresie
Komisja Migdzyzaktadowa Wolnego Zwigzku Zawodowego "Solidarno$¢ - Oswiata" w Bydgoszczy

zaakceptowata zaproponowane zmiany.
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