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z dnia}9 częTwQaZjI9 t.

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w Paterku

Na podstawie art.30ust.2pkt5 ustawy zdnia Bmarca 1990r. osamorządzie gminnym (Dz.U. z2019t.
poz.506), ar1.63 ust. 1 i l},w zwlązku zart.29ust. lpkt2ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe
(Dz. U, z2019 r. poz. l148), § | rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia l1 sierpnia 201'7 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej,
publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.lJ.z2017 r. poz.1587) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmĄąca stanowisko dyrektora oruz tnne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placówce (Dz. U. z2017 r. poz. 159"7).

zarządzam, co następuj e :

§ 1. Ogłaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w Paterku, Paterek, ul.
Kcyńska 6a, 89- 100 Nakło nad Notecią, dla którego organem prowadzącym jest Gmina Nakło nad Notecią.

§ 2. l. Objęcie stanowiska dyrektora szkoĘ określonej w § 1 nastąpi z dniem 1 września 2019 r.

2. WaruŃi, jakie powinien spełniać kandydat na dyrektora, wskazane zostaĘ w załącznikll do niniejszego
zarządzenia.

3. Zgłoszenie do konkursu winno zawierac dokumenty określone w załącznlku do niniejsze go zarządzenia.

4. Ogłoszenie o koŃursie zamieszcza się:

l) na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miasta i Gminy Nakło nad Notecią,

2) na stronie internetowej Biuietynu Informacji Publicznej Zespofu Obsługi Oświaty i Rekreacji Nakło nad
Notecią - w zakładce komunikaty,

3) na tablicach ogłoszen Urzędu Miasta i Gminy Nakło nad Notecią i Zespołu Obsługi Oświaty i Rekreacji Nakło
nad Notecią,

4) na tablicach ogłoszeń publicznych jednostek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina
Nakło nad Notecią.

5. Podania kandydatów o przystąpienie do konkursu na stanowisko dyrektora Zespofu Szkolno
Przedszkolnego w Paterku należy składac w Zespole Obsługi Oświaty i Rekreacji w Nakle nad Notecią, w trybie
określonym w załączniku do niniejszego zarządzenia.

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierzam Dyrektorowi Zespołu Obsługi Oświaty i Rekreacji w Nakle nad
Notecią.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Z ałącznik do Zar ządzeni a W &r( t Z O t O

Burmistrza Miasta i Gminy Nakło nad Notecią

z dnia28 częrwcaljl9 t.

1.Do konkursu może przystąpić osoba, która spełnia wymagania określone w§ l, §3, § 6 oraz
w § 12 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodo.vej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagań, jakim
powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznvm przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placówce (Dz. U. z2077 r. poz. 1597).

2. Oferta osoby przystępującej do konkursu, zwanej dalej kandydatem, powinna zawierać:

l) uzasadnienie przystąpienia do konkursu wraz z koncepcją funkcjonowania i rozwoju Zespołu Szkolno _

Przedszkolnego w Paterku;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności informacje o:

- stażu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczyn - w przypadku osoby niebędącej nauczycielem;

3) oświadczenie zawlerujące następujące dane osobowe kandydata:

- imię (imiona) i nazwisko,

- datę i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- nriejsce zamieszkania (adres do ltorespondencji),

4) poświadczonę przęz kandydata za zgodnośc z oryginałem kopie dokumentów potwierdzających posiadanie
wymaganego stazu pracy, októrym mowa wpodpunkcie 2: świadectw pracy, zaśwjad,częń ozatrudnieniu lub
innych dokumentów potwierdzających okres zatrudnienia;

5) poświadczone ptzez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów potwierdzające posiadanie
wymaganego wykształcenia, w tym dyplomu Ńończenia studiów wyższych lub świadectwa ukończenia
studiów podyplomowych z zal<resu zarządzania albo świadectwa ukończenia kursu kwalifikacyjnego z za\<resu
zarządzania oświatą;

6) poświadczoną pruez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopię dokumentu potwierdzającego znajomośc
języka polskiego, o którym lnowa w ustawie z dnia'7 paździemika 1999 r. o języku polskim (Dz.lJ, z 2011 r.
Nr 43 poz. 224 zpóżn. zm.) - w przypadku cudzoziemca;

7) poświadczoną za zgodnośó z orygtnałem kopię zaświadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo ścigane
z oskarzenia publicznego lub postępowanie dyscypliname;

9) oświadczenie, ze kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne
przestępstwo skarbowe;

10) oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji zwtązanych z dysponowaniem środkami
publicznymi, októrych mowa wart,31ust. 1pkt4ustawy zdnta 17 grudnia ż0O4r. oodpowiedzlalności za
narrrszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz, U. z2018 r. poz. 1458 zpóźn. zm.);

11)oświadczenieodopełnieniuobowiązku,októrymmowawart,7ust. 1iust.3austawyzdnial8pażdzierntka
20a6r, o ujawnianiu inforrnacji o dokumentaclr organów bezpieczeńsfwa państwa zlal 1944 - 1990 oraz treści
tych dokumentów (Dz, U. z2019r. poz.430zpóżn. zm) - wprzypadku kandydata na stanowisko dyrektora
publicznej szkoĘ urodzonego przed dniem l sierpnia 1912r.;
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12) Poświadczonej pruez kandydata za zgodność z oryginałem kopii aktrr nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13)poŚwiadczone1 przez kandydata za zgodność zoryginałem kopii karty oc€ny pracy lub oceny dorobku
zawodowego -w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

l4) oświadczenie, żę kandydat nie był prawomocnie ukarany karą dyscyplinamą, o której mowa
w aft.'76 ust. 1ustawy zdnia 26stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. lJ. z2018r. poz, 967 zpóźn. zm)
lub war1.276ust.1 ustawy zdnla 2a 1ipca 20l8r. Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz, U. z2018r.
poz. l668 z póżn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oświadczenie, że kandydat ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełnt praw publicznych;

l6) oświadczenie, ze kandydat wyraża zgodę na prze|\Narzanie danych osobowych zgodnie z ustawą z dnla
l 0 maja 20l 8 r. o oclrronie clanych osobowych (Dz. I_) z 2018 r, poz. 1000 z póżn, zm,), w celach
przeprowadzania koŃursu na stanowisko dyrektora,

3. Na żądanie organu prowadzącego kandydat jest zobowiązany przedstawić oryginały dokumentów,
o których mowa w punkcie 2, podpunkcie 4-7,12,13.

4, Informacia o sposobie i terminie składania ofert:

Organ nie dopuszcza składania ofer1 w postaci elektronicznej, Ofety należy składać w zamkniętych
kopertach, z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespołu Szkolno -
Przedszkolnego w Paterku", w terminie od dnia ukazania się ogłoszenia do dnia 18lipca 2019 r. do godziny
1530, na adres: Zespół Obsługi Oświaty i Rekreacji, 89-100 Nakło nad Notecią, ul. Krzywoustego 7A
(decydrrje data wpływu do ZOOR).

Oferty, które wpłyną do Zespołu Obsługi Oświaty
terminie i godzinie nie będą rozpatrywane,

i Rekreacji w Nakle nad Notecią po wyzej wymienionym

5. Informacia o sposołrie powiadamiania kandydatów:

l) Konkurs prowadzi Komisja KoŃursowa powołana odrębnym zarządzeniem Burmistrza Miasta iGminy
w Nakle rlad Noteciąl

2) Posiedzenie Komisji odbędzie się nie później niz w ciągu 14 dni roboczych od upĘwu terminu składania ofert;

3) O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostaną powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej.

6. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym załączniku stosuje się: rozporządzenie Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11 sierpnia 201'7 r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmĄąca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczególnych typach pubiicznych szkół i rodzajach
publicznych placówek (Dz. U. z201'/ r. poz, |597) irozporządzetie Ministra Edukacji Narodowej zdnia
11 sierpnia 2011 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej 1ub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji
koŃursowej (Dz. U zżaI7 r.poz.l587),
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Załącznik Nr 1 do Załącznika Nr 1

Klauzula Informacyjna

Zgodnie Z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia
2'7 kwiętnta 2016 r,, w sPrawie ochrony danych osób fizycznych w ,iięt" I przetwaizaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uch}lenia dyróktywy ost+ama (ogólne-rozpotządzónie
o ochronie danych) (Dz.IJrz. UE L1 19 z 4 maja2016 r.), informuję, ze:

l. Administratore1l Pana/Pani danych osobowych jest Zespół obsługi oświaty i Rekreacji zsiedzlbą 89_100
Nakło nad Notecią, ul, l(rzywor-rstego 7a, tel. 52 5l9 0l 59, adrós e-mail:Źoor@gmina-nak1o.pi oraz GminaNakło
nad Notecią z siedzibą w 89- 100 Nakło rrad Notecią, ul. Ks. Piotra Skarg i1 , tęI. 52 369 ]g 01, adres e_mail:
sekretariat@urnig. rraklo.p1,

2, Administrator wYznaczył Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z którym kontaktowac się mozna
p oprzęz adres e-mai1 amold,parlner@gmai1. con,

3, Celem zbl,erania danYch jest postępowanie konkursowe mające na celu wyłonienie kandydata na stanowisko
dYrektora ZesPofu Szkolno - Przedszkolnego w Paterku (podstawa prawna: art.63 uri. t i 10, w zsviązku
Z art.29 ust. i Pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z21i9 r,
Poz. 1l48), § l rozPorządzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierynia 2017 r. w sprawie regulaminu
kon]<ursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkóły podstawowej, publicznój szkoĘ
PonadPodstawowej lub publicznej placówki oruz trybu pracy komisji tonkursowej (Dz.u.zŹon r, poi. tssz;
oraz roz9orządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnta 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagań, jakiń powirrrra
odPowiadaĆ osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz innę stanowisko kierownicze w publióznym przedszkolu,
Publicznej szkole Podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej orazpublicznej plicówc" (nr,-u. z2011r.
poz. |597).

4, Dane osobowe będą przechowywane zgodnie z kategorią archiwalną w myśl obowiązujących przepisów
prawa,

5. Dane udostępnione przez Pana/Panią nie będą podiegały udostępnianiu podmiotom trzecim. odbiorcami
danych będą tylko instyfucje upowaznione z mocy prawa,

6. PrzYsfuguje Panrr/Pani Prawo dostępu do treści oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia
Przętwarzania, atakże Prawo sprzeciwu, zażądania zaptzestania przętwarzania i przenoszenia danych Ó.u, p.u*o
wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki z, oo-1gz Warszawa.

7. Podanie danYch osobowych jest dobrowolne, Iecz niezbędne do przeprowadzentalwzięcta udziału
W PostęPowaniu koŃursowm mającym na celu wyłonienie kandydata na stanowiskó dyrektora Zespołu Szkolno -
Przedszkolnego w Paterku

8. Dane udostępnione przęzpana/panią nie będą podlegały profilowaniu,

(data i podpis)
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