4URMISTRZ MIASTA | GMINY Zarzadzenie Nr 107/2018

s Nekle nad Notecia Burmistrza Miasta i Gminy Nakio nad Notecig
z dnia 29.06.2018r.

W sprawie upowaznienia pracownika Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nakle nad Notecig

do prowadzenia postepowania w sprawie $wiadczenia ,Dobry start”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. Z 2017 r. poz.
1257 t.j. ze zm.) oraz § 8 ust. 3 pkt. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szczegétowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,Dobry start” (Dz. U. Z 2018 r,,
poz. 1061)

zarzadzam, co nastepuje :
§1

Upowazniam Panig Marte Rumiriskg — pracownika Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nakle
nad Notecig do prowadzenia postepowania w sprawie $wiadczenia »Dobry start”, a takze do wydawania
w tych sprawach rozstrzygniec oraz przekazywania informacji o ktérych mowa w § 10 ust. 6 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji rzadowego programu
»Dobry start” (Dz. U. Z 2018 r., poz. 1061).

§2

1. Upowaznienie zostaje wydane na okres od 1 lipca 2018r.
2. Upowaznienie moze by¢ w kazdym czasie odwotane.
3. Upowaznienie wygasa w przypadku ustania stosunku pracy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowiazujaca od dnia 1 lipca 2018 r.
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